Algemene Bestuursdienst
Ministerie van Binnenlandse Zaken en
Koninkrijksrelaties

Privacyverklaring

Directoraat-generaal Algemene Bestuursdienst

De Algemene Bestuurdienst (ABD) is de verzameling van
topambtenaren die werkzaam zijn in de rijksoverheid. U bent
lid van de Algemene Bestuursdienst (ABD) als:
¢  bij Koninklijk Besluit is besloten een
arbeidsovereenkomst met u aan te gaan als lid van de
Topmanagementgroep (TMG);
u een functie vervult waarvoor salarisschaal 17 of 18 van
deze cao geldt;
u een functie vervult waarvoor salarisschaal 15 of 16 van
deze cao geldt en u door uw werkgever als lid bent
aangewezen.
Directoraat-generaal ABD (DGABD) is de centrale
management-development-organisatie voor de
rijksoverheid. Ter vervulling van haar publieke taken
verwerkt DGABD persoonsgegevens. DGABD volgt daarbij de
Europese Algemene Verordening Gegevensbescherming
(AVG). De AVG stelt eisen aan het gebruik van
persoonsgegevens: gegevens die tot personen herleidbaar
zijn.

Met deze privacyverklaring willen wij duidelijk maken
waarom wij bepaalde informatie verwerken, hoe uw privacy
beschermd is, welke rechten u heeft en onder welke
voorwaarden wij de informatie aan u of anderen (moeten)
verstrekken.

Doel verwerking persoonsgegevens

Behoort u tot een van de ABD-doelgroepen in de rijksdienst of
bij een van onze partners in de publieke sector, dan vragen wij
gegevens over uw loopbaanwensen, uw professionele
ontwikkeling en uw functioneren. De doelstelling hiervan is
onze dienstverlening te kunnen bieden op gebied van
loopbaanontwikkeling, werving en selectie in geval van
vacatures en opvolgingsplanning van (top)management.
Gegevensverwerking vindt plaats in verband met het:
e vacaturevervulling door middel van sollicitatieprocedures;
e  adviseren en begeleiden van individuele managers op
gebied van opleiding en in hun (loopbaan)ontwikkeling;
bijdragen aan de beschikbaarheid van managers voor
toekomstige vacatures en aan talentontwikkeling;
zorgen voor loopbaanbegeleiding en fungeren als
gedelegeerd werkgever voor het topmanagement van de
Rijksdienst;
ontwikkelen van producten en diensten ter bevordering
van de ontwikkeling van managers;
organiseren van bijeenkomsten gericht op de ABD-
doelgroepen;
werkgevers- en HRM-taken ten aanzien van
bewindspersonen en de topmanagementgroep uit te
voeren;




e informeren over bijeenkomsten, producten en diensten
van DGABD;

¢  hetuitvoeren van onderzoek ten behoeve van
beleidsvorming op het gebied van management
development.

De gegevensverwerking in het kader van opleiding en

ontwikkeling is ook beschreven op het ABDleerportaal.

Verwerkte persoonsgegevens

DGABD verwerkt de volgende persoonsgegevens van
sollicitanten:

e NAW-gegevens;

e  Contactgegevens: e-mailadres en telefoonnummer;
e  Gegevensvan een CV;

e  Pasfoto’s;

e  Gegevens uit uw sollicitatie- en motivatiebrief.

DGABD verwerkt de volgende persoonsgegevens van ABD’ers:

e  NAW-gegevens en contactgegevens: e-mailadres en
telefoonnummer;

e  Gegevens met betrekking op uw loopbaan en huidige
functie, zoals datum indiensttreding, schaalniveau,
gevolgde opleidingen, uw ontwikkeling, en uw wensen ten
aanzien van arbeidsmobiliteit;

e  Inbeperkte gevallen:

o  Gegevens met betrekking tot uw functioneren;

o  Gegevens ten aanzien van HRM-werkzaamheden, zoals
arbeidscontracten en verslagen van plannings- en
beoordelingsgesprekken.

DGABD maakt gebruik van publiek toegankelijke
persoonsgegevens van sociale platforms op internet. Indien wij
op basis hiervan u willen betrekken bij de vervulling van een
vacature, wordt u eerst gevraagd of u ermee instemt dat wij deze
gegevens hiervoor betrekken en wordt u in de gelegenheid
gesteld de gegevens te actualiseren. Ter voorbereiding op een
eerste kennismakingsgesprek, scannen wij openbare online
bronnen, waaronder LinkedIn en Google. Daarnaast raadplegen
wij in beperkte gevallen de nieuwsdatabase van LexisNexis op
informatie die relevant kan zijn voor uw kandidatuur. Levert dit
relevante informatie op, dan wordt u tijdens het gesprek in de
gelegenheid gesteld hierop te reageren.

Wijze van verwerking en
verwerkingstermijn

De persoonsgegevens worden geadministreerd in de primaire
systemen van DGABD.

Als u (nog) geen lid bent van de ABD en u solliciteert naar een
functie waarbij DGABD betrokken is, zendt u ons een brief en
een CV. We gebruiken de door u verstrekte gegevens om uw
sollicitatie af te handelen. Gegevens afkomstig van u als
sollicitant worden binnen vier weken na een afwijzing
vernietigd, tenzij anders met u is overeengekomen. Indien u
daarvoor toestemming geeft worden sollicitatiegegevens
gedurende een periode van maximaal vijf jaar bewaard. Dit geldt
ook voor open sollicitaties. Daarna worden deze gegevens
verwijderd, tenzij u opnieuw toestemming verleent om de
gegevens voor een nieuwe periode van maximaal vijf jaar te
bewaren en in de gelegenheid bent gesteld om de gegevens te
actualiseren. Deze gegevens zal DGABD dan gebruiken om u als
potentiéle kandidaat in beeld te brengen bij toekomstige
vacatures (search).

Gegevens die betrekking hebben op u als lid van een van de ABD-
doelgroepen worden bewaard zolang u in functie bent en
vervolgens gedurende een periode van maximaal vijf jaar, tenzij
anders met u is overeengekomen. Daarna worden deze gegevens
vernietigd, tenzij u opnieuw toestemming verleent om de
gegevens voor een nieuwe periode van maximaal vijf jaar te
bewaren.

Opgave van uw persoonsgegevens

Wij houden uw gegevens graag actueel. Daarom stellen wij het
op prijs als u ons informeert als er een wijziging is in uw situatie.
Als u wilt weten of alle gegevens die wij van u hebben juist zijn,
dan kunt u ons om een opgave vragen van de persoonsgegevens
die van u worden of zijn verwerkt. Wij zullen u binnen vier
weken een overzicht verstrekken. Als er onjuistheden zijn in de
geregistreerde gegevens, kunt u per e-mail of brief verzoeken om
aanpassing of verwijdering van de gegevens.


https://abdleerportaal.nl/nl/Meta+navigatie/Deurmat/Privacy/Privacyverklaring

Beveiliging

De bescherming van de privacy is belangrijk voor u en voor ons.
Daarom is ons informatiesysteem met bijbehorende
programma's adequaat beveiligd. Er is een beheerprocedure om
de informatie nauwkeurig, actueel en compleet te houden en
om onbevoegden geen toegang te verlenen tot uw
persoonsgegevens.

Uw privacyrechten

Omdat DGABD uw persoonsgegevens verwerkt heeft u bepaalde
rechten: inzagerecht, recht op vergetelheid, recht op rectificatie
en aanvulling, recht op dataportabiliteit, recht op beperking van
de verwerking en recht om bezwaar te maken. U kunt gebruik
maken van deze rechten door een verzoek in te dienen aan
DGABD, via het e-mailadres abd@minbzk.nl of per post.

DGABD gebruikt geen persoonsgegevens voor geautomatiseerde
besluitvorming of profilering.

Op welke manier persoonsgegevens worden verwerkt door
DGABD is naast deze privacyverklaring vastgelegd in de

cookiepolicy.

Het postadres is:
Directoraat-generaal ABD
Postbus 20011

2500 EA Den Haag

Wijzigingen en datum

De privacyverklaring kan op enig moment worden gewijzigd. U
kunt steeds de actuele privacyverklaring vinden op onze website.
De privacyverklaring is het laatst gewijzigd op 1 maart 2023.
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