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Factsheet

ABD Development Center

bewustwording op de context waarin de
kwaliteiten van de deelnemer tot zijn recht
ABD Development Center: wat is het? komen
feedback on the spot en ruimte om direct te
Een Development Center (DC) is een experimenteren met ander gedrag
ontwikkelinstrument dat gericht is op het hulpmiddelen om de persoonlijke effectiviteit
vergroten van je persoonlijke effectiviteit. Een DC te helpen vergroten
is bedoeld om focus aan te brengen op een goed beeld van de eigen kwaliteiten en
persoonlijke leervraag, sterk gerelateerd aan van de eigen ontwikkelpunten
feedback op huidig functioneren / effectiviteit in bruikbare suggesties om aan de eigen
opdracht. persoonlijke ontwikkeling te werken
In een DC onderzoek je je eigen kwaliteiten,
persoonlijke valkuilen, overtuigingen, normen en Hoe VerlOOPt eenD(C?
waarden. Dit creéert zicht op de ontwikkeling die
voor jou mogelijk is. Tijdens het DC oefen je Een DC biedt je een collectieve leerervaring. In
intensief met vaardigheden die belangrijk zijn in je een groep van maximaal vier personen ondersteun
eigen persoonlijke werkcontext en reflecteer je op je elkaar in je individuele ontwikkeling. De groep
je drijfveren en op wie je bent als leider. stellen we op complementariteit samen. Je begint
een DC met een individueel startgesprek.
Een DCbiedt... Vervolgens ga je in anderhalve dag
(aaneengesloten) aan de slag met drie thema’s. Je
o een goed beeld van de persoonlijke kwaliteiten sluit het DC af met een persoonlijk
en kracht, de drijfveren, identiteit en ontwikkelgesprek.
overtuigingen van de deelnemer




Developmentcenter (DC)

Studio 1
Inzicht in het krachtenveld
- Organisatieopstelling
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- Ketenopstelling

Studio 2

Impact in interactie
- Horizontale relaties
- Verticale relaties

Studio 3
Reflectie op waarden en drijfveren
- Overtuigingen en identiteit
- Drijfveren en persoonlijke
ambitie

Eindgesprek DC

tartgesprek D

Nadat je je intakegesprek hebt gehad met een
leer- en ontwikkeladviseur van Bureau ABD en
hebt gekozen voor een DC, volgt een DC
Startgesprek. In dit gesprek bespreek je met de
leer- en ontwikkeladviseur jouw persoonlijke
leervraag en leerthema’s. Dit gesprek vindt

ongeveer twee weken voorafgaand aan DC plaats.

Een DC bestaat uit drie studio’s (workshops)
verspreid over twee aaneengesloten dagen. Elke
studio kent twee te kiezen varianten, afhankelijk
van welke het beste past bij je opgave en
persoonlijke ontwikkeling. Je doorloopt deze
studio’s in aanwezigheid van de leeradviseur
BABD, begeleiders van Kessels en Smit en drie
andere deelnemers. Je bent co-producent van
elkaars leeromgeving.

Elke studio kent een ander thema. In studio 1
doorgrond je het krachtenveld van belangen,
posities, verwachtingen en afhankelijkheden,
evenals je eigen positie in het systeem.

In studio 2 oefen je met diverse manieren van
beinvloeden in een echte werksituatie. Hiervoor
nodig je een gast uit de werkpraktijk uit.

In studio 3 onderzoek je je eigen overtuigingen,
identiteit en/of drijfveren en ambities.

Een adviseur van Kessels en Smit en een
leeradviseur van Bureau ABD begeleiden de
studio’s.

Rondetafelgesprek

Het DC eindigt met een rondetafelgesprek. In
jouw bijzijn bepreken de begeleiders hoe ze jou in
de studio’s hebben ervaren. In dit gesprek werken
we toe naar een opgave-versnellings-opdracht en
krijg je suggesties hoe je via het versterken van
jouw leiderschap je opgave kunt versnellen.

Eindgespre

Een week of twee na de Studio’s heb je een
afsluitend gesprek met de betrokken leer- en
ontwikkeladviseur van Bureau ABD. Hier bespreek
je of en zo ja, wat je verder aan ontwikkeling wilt
oppakken.

Investering

Doorlooptijd van een DC is ongeveer vier tot zes
weken van startgesprek tot eindgesprek. Het DC
en de bijbehorende gesprekken vinden op een
locatie in Den Haag plaats.

Aanmelding

Wil je je aanmelden of heb je vragen, neem dan
contact op met abdleiderschap@minbzk.nl.
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